EDITAL DE ABERTURA DO XI EXAME DE SELECAO PARA ESTAGIO JURIDICO
EDITAL N° 005/2020

A Diretora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, e das que Ihe foram delegadas pelo Exmo. Sr. Defensor Publico-Geral do Estado da Bahia, faz saber
aos interessados que estardo abertas as inscricbes para 0 Exame de Selecdo para Estagio Juridico na Defensoria
Publica do Estado da Bahia, o qual sera regido pelas disposi¢des deste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Provas de Conhecimentos sera realizado na Modalidade de Prova Online e
destina-se ao preenchimento de 51 (cinquenta e uma) VAGAS para Estagio Juridico na Defensoria
Publica do Estado da Bahia, juntamente com aquelas que vierem a ocorrer no periodo de validade do
Processo Seletivo.

1.2. A realizagdo da Prova pela Modalidade Online para a Selecdo de Estagiarios da Defensoria Pdblica do
Estado da Bahia resulta do posicionamento da Instituicdo, face:

a) a situacdo de emergéncia de salde publica de importancia internacional declarada pela Lei (Federal)
n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, em razdo da pandemia do virus COVID-19 (Corona virus).

b) a Declaracdo da Organizacdo Mundial da Saiude (OMS) publicizada, em 11 de marco de 2020,
considerando a COVID-19 uma Pandemia.

c) a confirmacdo do crescente nimero de casos dessa infec¢do no Estado da Bahia e também em outros
Estados da Federacao.

d) a necessidade de reduzir o fluxo de pessoas, evitando aglomeragdo, nas instalagdes da Instituicdo de
Ensino (IES), decorrente das recomendacgdes de distanciamento social, e intensificacdo das agdes e
programas de higienizagdo pessoal, e do ambiente de trabalho.

e) a ado¢do de medidas preventivas a fim de minimizar os efeitos da Pandemia, com o objetivo de
contribuir com a preservagdo da salde e da vida da populagdo, conforme atos do Ministério da Saude
veiculados na Portaria n.° 188, de 03 de fevereiro de 2020 e Portaria n.° 356, de 11 de marco de
2020.

f) ao teor da Portaria n°® 343, de 17 de marco de 2020 expedida pelo Ministério da Educacéo.

g) ao teor dos Decretos Estaduais e Municipais restritivos a realizacdo de atividades presenciais,
impeditivas a oferta regular de aulas presenciais dos Cursos de Graduacao.

1.3. O Processo Seletivo de Provas pela Modalidade Online tera carater eliminatério e classificatério e
destina-se a selecionar e classificar estagiarios para vagas determinadas no presente Edital.

1.4. O Processo Seletivo sera realizado sob a supervisdo da Escola Superior da Defensoria Plblica do Estado
(ESDEP) e executado pela AIETEC - Associagdo Instituto Consultec de Educagdo e Pesquisas -
conforme Edital n°® 005/2020

1.5. O prazo de validade do Concurso sera de 01(um) ano, contado a partir da data da respectiva
homologacdo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Diregdo da ESDEP, por ato expresso do Defensor Publico Geral do Estado da Bahia.

1.6. Sdo requisitos para participar do Processo Seletivo para Estagio Juridico na Defensoria Publica do
Estado da Bahia:

a) Ser académico do curso de direito, devendo estar matriculado, no momento da convocagao, no
minimo no quinto semestre € N0 Maximo no nono semestre;

b) N&o desempenhar exercicio de cargo publico acumulado com estadgio académico no ambito da
Administracdo Pablica;

¢) Ter disponibilidade para carga horéria de 05 (cinco) horas diarias e de 25 horas semanais, compativel
com o turno pelo qual o estudante optar no momento da inscricao;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal;

e) Ter o minimo de 18 anos completos a data de encerramento das inscrigdes;

f) Estar em dia com as obrigacOes resultantes da legislagdo eleitoral;

g) Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

h) N&o ter registro de antecedentes criminais, que implique a mudanca do "estado penal";

i) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

j) Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio da Opcéo de Estagio/Comarca/Turno;

k) Declarar que conhece e esta de acordo com as exigéncias deste Edital.



1.7. O Exame de Selecdo sera realizado em uma Unica etapa, constituida de uma Prova Escrita de
Conhecimentos, de natureza discursiva, composta por duas partes, ambas de carater eliminatério e
classificatorio:

1.8. Apds a homologagao do resultado do Processo Seletivo, os candidatos CONVOCADOS serdo alocados
por ordem de classificacdo final e publicados no site www.defensoria.ba.def.br.

1.9. O candidato devera conhecer o Edital, na integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos, declarando, no ato da inscri¢do que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar 0s
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos por ocasido da Convocagao para Nomeagao.

1.10. A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacéo, cabendo exclusivamente a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA deliberar
sobre o aproveitamento dos candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacao.

1.11. Se o candidato APROVADO e nomeado ndo comparecer dentro do prazo determinado serd nomeado o
candidato que imediatamente o suceder conforme definido neste Edital.

Il — Das Opcoes de Estagio (Comarca/Turno), das vagas, realizacdo das provas, do valor da bolsa auxilio e

do valor da taxa de inscricao

2. O Processo Seletivo para Estagiarios visa o provimento de 51(cinquenta e uma) vagas mais as vagas do
Cadastro de Reserva (CR), conforme apresentado no Quadro 1.

Quadro 1_Vagas por opgao de estagio

Opcéo de Estagio: Bolsa Estagio: Taxa de
ESTAGIARIO DE DIREITO R$ _750,09 _(setecentos e cinquenta reais) Inscricéo:
mais auxilio-transporte R$ 50,00

Pré-requisito: Ser académico do curso de direito, devendo estar matriculado, no momento da
convocagao, no minimo no quinto semestre € N0 M&XimMo No NONO semestre.

£ Vagas

Codigo | Comarca/Turno Ampla | Deficient | Neqros | Indige
001 Estaaiario de Direito - Alacoinhas — matutino 01 0 0

002 Estagiario de Direito - Alagoinhas - vespertino CR 0 0 0
003 Estagiario de Direito - Amargosa - matutino CR 0 0 0
004 Estagiario de Direito - Amargosa - vespertino CR 0 0 0
005 Estagiario de Direito - Amélia Rodrigues- matutino CR 0 0 0
006 Estagiario de Direito - Amélia Rodrigues- vespertino CR 0 0 0
007 Estagiario de Direito — Buerarema- matutino CR 0 0 0
008 Estagiario de Direito — Buerarema- vespertino CR 0 0 0
009 Estagiario de Direito — Barreiras- matutino CR 0 0 0
010 Estagiario de Direito — Barreiras- vespertino CR 0 0 0
011 Estagiario de Direito — Brumado- matutino CR 0 0 0
012 Estagiario de Direito — Brumado- vespertino CR 0 0 0
013 Estagiario de Direito- Bom Jesus da Lapa- matutino CR 0 0 0
014 Estagiario de Direito- Bom Jesus da Lapa- vespertino CR 0 0 0
015 Estagiario de Direito - Camacari — matutino CR 0 0 0
016 Estagiario de Direito - Camacari — vespertino CR 0 0 0
017 Estagiario de Direito - Candeias — matutino CR 0 0 0
018 Estagiario de Direito - Candeias — vespertino CR 0 0 0
019 Estagiario de Direito- Camacan- matutino CR 0 0 0
020 Estagiario de Direito- Camacan- vespertino CR 0 0 0
021 Estagiario de Direito- Conceicdo do Coité- Matutino CR 0 0 0
022 Estagiario de Direito- Conceicdo do Coité- Vespertino CR 0 0 0
023 Estagiario de Direito- Cachoeira-matutino CR 0 0 0
024 Estagiario de Direito- Cachoeira-vespertino CR 0 0 0
025 Estagiario de Direito- Cruz das Almas -matutino CR 0 0 0
026 Estagiario de Direito- Cruz das Almas -vespertino CR 0 0 0
027 Estagiario de Direito - Feira de Santana - matutino D3mais | 0 0 0
028 Estagiario de Direito - Feira de Santana - vespertino D3mais | 0 0 0
029 Estagiario de Direito - Guanambi — matutino 01 0 0 0
030 Estagiario de Direito - Guanambi — vespertino CR 0 0 0
031 Estagiario de Direito - 1lhéus — matutino 01 0 0 0
032 Estagiario de Direito - 1lhéus — vespertino CR 0 0 0
033 Estagiario de Direito - Itabuna — matutino 01 0 0 0



http://www.defensoria.ba.def.br/

Quadro 1_Vagas por opc¢ao de estagio

Opcdo de Estagio:
ESTAGIARIO DE DIREITO

Bolsa Estagio:

mais auxilio-transporte

R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais)

Taxa de
Inscricéo:
R$ 50,00

Pré-requisito: Ser académico do curso de direito, devendo estar matriculado,
convocagao, ho minimo no quinto semestre e N0 Maximo no nono semestre.

no mome

nto da

Cédigo | Comarca/ Turno

Vagas

Ampla | Deficient

Negros

Indige

034 Estagiario de Direito - Itabuna — vespertino 02 0 0 0
035 Estagiario de Direito - Itapetinga — matutino 01 0 0 0
036 Estagiario de Direito - ltapetinga — vespertino 01 0 0 0
037 Estagiario de Direito — Itacaré- matutino CR 0 0 0
038 Estagiario de Direito — Itacaré- vespertino CR 0 0 0
039 Estagiario de Direito — Irecé- matutino CR 0 0 0
040 Estagiario de Direito — Irecé- vespertino CR 0 0 0
041 Estagiario de Direito — Itaberaba- matutino CR 0 0 0
042 Estagiario de Direito — Itaberaba- vespertino CR 0 0 0
043 Estagiario de Direito - Jacobhina — matutino CR 0 0 0
044 Estagiario de Direito - Jacobina — vespertino CR 0 0 0
045 Estagiario de Direito - Jequié — matutino CR 0 0 0
046 Estagiario de Direito - Jequié — vespertino CR 0 0 0
047 Estagiario de Direito - Juazeiro — matutino CR 0 0 0
048 Estagiario de Direito - Juazeiro — vespertino CR 0 0 0
049 Estagiario de Direito - Lauro de Freitas — matutino 01 0 0 0
050 Estagiario de Direito - Lauro de Freitas — vespertino CR 0 0 0
051 Estagiario de Direito - Paulo Afonso — matutino CR 0 0 0
052 Estagiario de Direito - Paulo Afonso — vespertino CR 0 0 0
053 Estagiario de Direito - Porto Sequro — matutino CR 0 0 0
054 Estagiario de Direito - Porto Sequro — vespertino CR 0 0 0
055 Estagiario de Direito — Pocdes- matutino CR 0 0 0
057 Estagiario de Direito — PocOes- vespertino CR 0 0 0
058 Estagiario de Direito — Paripiranga- matutino CR 0 0 0
059 Estagiario de Direito — Paripiranga- vespertino CR 0 0 0
060 Estagiario de Direito — Ribeira do Pombal- matutino CR 0 0 0
061 Estagiario de Direito — Ribeira do Pombal-vespertino CR 0 0 0
062 Estagiario de Direito - Salvador — matutino 10mais |1 mais|4 mais CR
063 Estagiario de Direito - Salvador — vespertino 10mais |1 mais|4 mais|CR
064 Estagidrio de Direito- Santo Estévdo- Matutino CR 0 0 0
065 Estagiario de Direito- Santo Estévdo- Vespertino CR 0 0 0
066 Estagiario de Direito - Santo Antonio de Jesus — matutino 02 0 0 0
067 Estagié_rio de Direito - Santo Antonio de Jesus — CR 0 0 0
vespertino
068 Estagiario de Direito — Sobradinho- matutino CR 0 0 0
069 Estagiario de Direito - Sobradinho- vespertino CR 0 0 0
070 Estagiario de Direito - Serrinha — matutino CR 0 0 0
071 Estagiario de Direito - Serrinha — vespertino CR 0 0 0
072 Estagiario de Direito - Senhor do Bonfim — matutino CR 0 0 0
073 Estagiario de Direito - Senhor do Bonfim - vespertino CR 0 0 0
074 Estagiario de Direito - Simdes Filho — matutino CR 0 0 0
075 Estagiario de Direito - Sim&es Filho — vespertino CR 0 0 0
076 Estagiario de Direito- Santo Amaro- Matutino CR 0 0 0
077 Estagiario de Direito- Santo Amaro- Vespertino CR 0 0 0
078 Estagiario de Direito - Teixeira de Freitas - matutino CR 0 0 0
079 Estagiario de Direito - Teixeira de Freitas - vespertino 01 0 0 0
080 Estagiario de Direito - Valenca — matutino CR 0 0 0
081 Estagiario de Direito - Valenca — vespertino CR 0 0 0
082 Estagiario de Direito - Vitdria da Conquista - matutino 02 0 0 0
083 Estagiario de Direito - Vitdria da Conquista — vespertino 02 0 0 0
084 Estagiario de Direito - Euclides da Cunha - matutino CR 0 0 0
085 Estagiario de Direito - Euclides da Cunha - vespertino CR 0 0 0
086 Estagiario de Direito- Eundpolis - matutino CR 0 0 0
087 Estagiario de Direito -Eundpolis - vespertino CR 0 0 0
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Quadro 1_Vagas por opc¢ao de estagio

Opgio de Estagio: Bolsa Estagio: Taxa de
ESTAGIARIO DE DIREITO R$ _750,09 _(setecentos e cinquenta reais) Inscrigdo:
mais auxilio-transporte R$ 50,00
Pré-requisito: Ser académico do curso de direito, devendo estar matriculado, no momento da
convocagao, ho minimo no quinto semestre e N0 Maximo no nono semestre.
- Vagas
Codigo | Comarca /Turno Ampla | Deficient | Negros | Indige
088 Estagiario de Direito- Esplanada - matutino CR 0 0 0
089 Estaaiario de Direito- Esplanada - vespertino CR 0 0 0
090 Estagiario de Direito - Ipira - matutino CR 0 0 0
091 Estagiario de Direito - Ipira - vespertino CR 0 0 0
092 Estagiario de Direito - Itaparica - matutino CR 0 0 0
093 Estagiario de Direito - Itaparica - vespertino CR 0 0 0
094 Estagiario de Direito - Nazaré - matutino CR 0 0 0
095 Estagiario de Direito - Nazaré- vespertino CR 0 0 0
. 08Mais
SOMATORIO élRMa's OCZR'V'A'S CR CR
MAIS

2.1.1. Exclusivamente, para efeito do disposto no capitulo V subitem 5.2, considerar-se-a a quantidade de 1 (uma)
vaga pertinente as Opg¢des de Estagio/Comarca/Turno cujas vagas forem exclusivamente para CADASTRO
DE RESERVA (CR).

2,1.2 Os candidatos aprovados investidos na funcdo desempenhardo suas atividades no turno pelo qual optaram
no momento da inscri¢do, pelo periodo de 1(um) ano, podendo ser renovado uma Unica vez por igual
periodo, desde que atendidos os requisitos estabelecidos na lei n® 11.788/08 e nas clausulas constantes no
Termo de Compromisso de Estégio;

2.1.3 Somente em caso de prorrogacdo do vinculo com a Defensoria Publica, o estagiario podera requerer a
mudanga de turno & Escola Superior da Defensoria Publica do Estado, que decidird de acordo com a
conveniéncia administrativa, observadas a disponibilidade de vagas e a classificacdo na presente selecdo;

2.1.4 Os candidatos aprovados serdo aproveitados a medida que estiverem disponiveis quotas para o estagio
juridico;

2.1.5 Os estagiarios habilitados serdo alocados de acordo com o interesse da Instituicéo;

2.2 O candidato admitido recebera a titulo de bolsa-auxilio a importancia mensal de R$ 750,00 (setecentos e
cinquenta) mais auxilio-transporte;

2.2.1 Nao seré oferecida ajuda de custo para alimentacdo e moradia.
2.3-Sobre a distribuicdo de vagas ofertadas para o Processo Seletivo, no Quadro 1

2.3.1 Em conformidade com a Lei Estadual n® 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n°
13.353/2014, bem como a Lei Complementar n° 26 de 28 de junho de 2006, alterada Lei Complementar n° 45 de
29 de outubro de 2018, que disp6em sobre a Lei Organica e o Estatuto da Defensoria Publica do Estado da Bahia,
assim como a Resolucdo n° 003/2016, alterada pela Resolugdo n® 005/2017 e pela Resolugdo n® 005/2018, da
Defensoria Publica do Estado da Bahia, serdo ofertadas 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas que se
autodeclarem negras (pretas ou pardas).

2.3.2 Para o célculo do percentual de vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou pardos) sera
observado o total de vagas para cada opcao de estagio/localidade, e resultando a aplicagdo em nimero fracionado,
sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida seja superior a 0,5 (cinco
décimos) ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5
(cinco décimos).

2.3.3. A veracidade do atendimento aos requisitos para ocupagdo das vagas destinadas aos candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) sera aferida nos procedimentos pré-contratuais, por membros da
Comissdo de Verificacdo instituida pela Defensoria Publica do Estado da Bahia, conforme estabelece a



Resolucdo n® 003/2016, alterada pela Resolucdo n® 005/2017 e pela Resolucdo n® 005/2018, da Defensoria
Publica do Estado da Bahia.

2.3.4 Aos indigenas é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo (conforme Lei
Complementar n°® 26, de 28 de junho de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 45, de 29 de outubro de 2018, e
previsdo da Resolugdo n° 005/2018), ficando-lhes reservadas 2% (dois por cento) das vagas para as opcbes de
estagio oferecidas neste Processo Seletivo.

2.3.5 Para o célculo do percentual de vagas destinadas aos Indigenas sera observado o total de vagas para cada
opcéo de estagio/localidade, e resultando a aplicacdo em nimero fracionado, sera elevado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que a fracdo obtida seja superior a 0,5 (cinco décimos) ou diminuido para o primeiro
nUmero inteiro antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

2.3.6 O pertencimento a populacdo indigena serd comprovado através da autodeclaragdo e pela apresentacéo
de documento emitido pela Fundac&o Nacional do indio (FUNAI), que ateste sua condicao.

2.3.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicaces relativas a este Processo Seletivo,
bem como o conhecimento das normas complementares a serem divulgadas no endereco eletrbnico
http://www.defensoria.ba.def.br.

2.3.8. A opcdo pela participacdo no processo seletivo por meio da reserva de vagas a candidato negro/indigena é
facultativa.

2.3.9. Os candidatos negros ou indigenas que optarem pela reserva de vagas de que trata este Edital concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo neste processo seletivo.

2.3.10. Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

2.3.11. Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros ou indigenas aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

2.3.12 A publicacdo do resultado final desta selecdo publica seré feita em 04 (quatro) listas, contendo:

a) a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas com deficiéncia, na
forma da Lei n® 3.677 de 26 de setembro de 1994, e dos candidatos negros ou indigenas inscritos para as
vagas reservadas na forma deste Edital;

b) a segunda, apenas a pontuagdo das pessoas com deficiéncia;

C) a terceira, apenas a pontuacdo dos candidatos negros inscritos para as vagas reservadas na forma deste
Edital;

d) a quarta, apenas a pontuacdo dos candidatos indigenas inscritos para as vagas reservadas na forma deste
Edital;

2.3.13. A convocagdo para contratacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e

proporcionalidade, considerando a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a

candidatos com deficiéncia e a candidatos negros e indigenas, devendo ser observada a seguinte ordem de

convocacao, nos termos do que estabelece este Edital:

2.3.14. Convocacdo para contratacdo pelas vagas destinadas a ampla concorréncia;

2.3.15. Convocacdo para contratacdo pelas vagas reservadas aos candidatos negros nos termos da Lei

Complementar n° 26/2006, da Lei Complementar n® 45/2018 e da Lei n® 13.182, de 06 de junho de 2014;

2.3.16. Convocagdo para contratagdo pelas vagas reservadas aos candidatos indigenas nos termos da Lei
Complementar n° 26/2006, da Lei Complementar n® 45/2018;

2.3.17. Convocagdo para contratacdo pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei
Complementar n® 26/2006, da Lei Complementar n® 45/2018;

2.3.18. Em nenhuma hipotese a reserva de vagas beneficiard o candidato que néo obteve o desempenho individual

minimo exigido em qualquer etapa do Certame.

111 - Da Inscrigdo

3.1 - Sera admitida inscrigdo via internet, no endereco eletronico (http://www.aietec.com.br), no periodo de
29/12/2020 a 25/01/2021.

3.2 - A AIETEC ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ou via aplicativo, ndo recebida,
por motivos de ordem técnica dos computadores, smartphones, falhas de comunicacdo, impressao de
documentos, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados cadastrais dos candidatos. Sendo de responsabilidade
exclusivamente do Candidato acompanhar a situacdo de sua inscricao.

3.3 - O ato da inscrigdo caracteriza, por parte do candidato, a tacita aceitagdo das normas e condi¢fes descritas
neste Edital e nos seus ANEXOS.
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http://www.aietec.com.br/

3.4 - Ao finalizar o preenchimento da Ficha de Inscricéo, o candidato devera, obrigatoriamente, realizar o upload
de uma foto recente (frontal, colorida, nitida e individual) e do PDF do documento de identificacdo, RG
ou CNH, frente e verso, ambos documentos recentemente emitidos, com visibilidade e qualidade
adequadas, de acordo com a especificagdo abaixo:

a) Digitalizar os documentos, exclusivamente em arquivo no formato PDF, ndo excedendo o tamanho

limite de 1Mb (megabyte) cada. N&o serdo admitidas fotos de boné, chapéu, viseira, gorro_ou aderecos

similares. Ndo serdo admitidos pelo sistema o upload de arquivos diferentes do formato PDF, tais como:

ipg, tif ou png.

b) Acessar a aba “Consulta”, em Acompanhamento das Inscricbes do Processo Seletivo da Defensoria
Publica, e preencher os dados solicitados pelo sistema;

c) Confirmar seus dados e inserir nos campos correspondentes 0s documentos citados no item 3.4;

d) Verificar se os documentos foram devidamente anexados, sem 0 que nao teré a sua inscrigdo validada.

3.5 - A foto e o documento de identificacdo do candidato serdo utilizados durante o monitoramento online
realizado durante a Aplicacdo das Provas, bem como durante a realizacdo da Nomeacdo, assegurando a
idoneidade da participagdo do candidato inscrito no Processo Seletivo para Estagiario da Defensoria
Publica da Bahia.

3.6 - O ndo envio dos documentos definidos no item 3.4, determinara a eliminacdo do candidato do Processo
Seletivo. N&o serdo admitidos pelo sistema o upload de arquivos diferentes do formato PDF, tais como:
ipg, tif ou png.

3.7- A taxa de inscricdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

3.8- O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente por meio de boleto bancério
que estara disponivel no endereco eletrénico da AIETEC (http://www.aietec.com.br).

3.8.1- O Boleto Bancério podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nas agéncias dos
Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

3.8.2 - A Inscrigdo somente sera confirmada ap6s a comprovacéo de pagamento da taxa correspondente.

3.8.3 - Nao serdo aceitos e/ou considerados agendamentos bancarios para pagamento da taxa de Inscrigéo.
3.8.4 - O valor referente ao pagamento da Taxa de Inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Certame por conveniéncia da Defensoria Publica.

3.8.5 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos.

3.8.5 - Para o candidato que efetuar mais de uma inscrigdo, serd considerada somente a Gltima inscricdo
efetivada, entendida como a inscricdo paga, ou seja, valida. No caso de o candidato realizar mais de uma
inscri¢do, as taxas ndo serdo devolvidas, seja a primeira delas ou de qualquer outra.

3.8.6 - O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
deverd entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos por ocasido da nomeag&o.

3.8.7 - E vedada a inscri¢éo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.
3.8.8 - E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa de inscri¢do, para terceiros ou para outros
Certames.

3.9 - Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, dentre

outros dados considerados obrigatorios.

3.10 - As informacBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

dispondo a Defensoria Publica do direito de excluir do Processo Seletivo aquele candidato que ndo preencher a

solicitacdo de inscricdo de forma completa e correta.

3.11 - Apds o envio da Ficha de Inscricdo On-line ndo sera permitida alteragcdo na inscricdo do candidato,

independentemente do dado a ser alterado.

3.12 - Findo o preenchimento da Ficha de Inscri¢éo, o candidato devera imprimir o Boleto Bancério para efetuar

0 pagamento da taxa bancaria até o dia 25/01/2021.

3.13 - No ato da inscricdo, a candidata ou o candidato podera optar pela indicacdo do nome social para sua

identificacdo publica, conforme previsto pela Resolugdo N°. 12, de 16 de janeiro de 2015, do Conselho Nacional

de Combate & Discriminacdo e PromocOes dos Direitos de Lésbicas, Gays, Travestis e Transexuais,

CNCD/LGBT, vinculado a Secretaria Especial de Direitos Humanos, do Ministério da Justica.

3.13.1 - Entende-se por nome social aquele pelo qual pessoas trans se auto identificam e sdo identificadas na
sociedade, ficando o uso do nome civil restrito a procedimentos de compatibilizacdo documental;

3.13.2 - Para que tenha seu nome social inserido no cadastro de inscri¢cdo, o candidato ou a candidata devera
acessar a pdagina principal do site da AIETEC a &rea de Inscricdo da Defensoria Publica, localizar o
Requerimento e imprimir o Formulario disponivel, o qual, depois de preenchido e assinado, devera ser
digitalizado e encaminhado para o endereco eletrdnico estagiario.defensoria@aietec.com.br.
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3.14 - Seré concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, de 29/12/2020 a 05/01/2020, ao candidato
que:

3.14.1. Comprove, nos termos do Edital, amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, que
regulamenta o artigo 11, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ndo ter condicBes de arcar com tal 6nus.
3.14.2. O candidato tera seu pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo DEFERIDO se fundamentado
no parecer do 6rgao gestor do Adoénico, sendo sua inscrigdo homologada.

3.14.3. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo INDEFERIDO, com
fundamento no parecer do 6rgdo gestor do CadUnico, e desejar continuar participando do Processo Seletivo,
deverd imprimir o boleto bancério para pagamento da Taxa de Inscri¢do até o Ultimo dia  de pagamento da taxa
inscricdo estabelecida.

3.14.4- A veracidade das informacGes apresentadas no pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo é de
inteira responsabilidade do candidato que poderd, a qualquer momento, responder por crime contra a fé publica,
no caso de serem constatadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos. Neste caso, o candidato
sera automaticamente eliminado da selecdo, aplicando-se ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n°. 83.936, de 06/09/1979.

3.14.5.A relacdo dos pedidos de lIsencdo DEFERIDOS e INDEFERIDOS sera publicada em 14/01/2021, o
candidato cujo pedido tenha sido indeferido caso tenha interesse podera recorrer dia 14, a partir da publicacdo, até
o dia 15/01/2021.

3.15. Procedimentos para Condicdo Especial para a Realizagdo de Provas Online:
3.15.1 - O candidato portador de deficiéncia, visual ou auditiva e que necessite de condi¢cdes especiais de
atendimento para a realizagdo da prova, devera encaminhar um requerimento pelo e-mail
estagiario.defensoria@aietec.com.br, contendo a descricdo da sua situacdo e anexando o laudo médico
constando data, codigo da identificacdo da doenca (CID), tipo de restricdo e demanda a ser atendida, assinatura
e carimbo do médico, emitido, nos ultimos 30 (trinta) dias, a instituicdo até 10 dias (dez) antes da data prevista
para Aplicacdo da Prova, cabendo a Comissdo analisar o caso e deliberar sobre a viabilidade, bem como cabera
ao candidato dotar o computador com o software adequado e compativel a sua situagdo e pré-requisitos de
execucdo da prova online condicOes especiais requeridas.
3.15.2 - O candidato portador de TRANSTORNO DO DEFICT DE ATENCAO E HIPERATIVIDADE -
TDAH tera que encaminhar um requerimento pelo e-mail estagiario.defensoria@aietec.com.br até 10 dias (dez)
antes da data prevista para Aplicagdo da Prova, contendo a descrigdo da sua situacdo e anexando o laudo médico
constando data, codigo da identificacdo da doenca (CID), tipo de restricdo e demanda a ser atendida, assinatura
e carimbo do médico, emitido nos altimos 30 (trinta) dias, cabendo a Comissdo analisar o caso e deliberar
sobre a viabilidade. Os candidatos que ndo encaminharem a sua solicitacdo até a data prevista no Edital, NAO
terdo a garantia da deliberagdo por parte da Comissdo do Concurso para a concordancia do atendimento
necessario a sua condicao.
3.15.3 - A solicitacdo de atendimento especial ndo prevista e inesperada sera deferida, mediante requerimento,
encaminhado para o e-mail: para o e-mail: estagiario.defensoria@aietec.com.br.

3.16. Apos a efetivacdo da inscrigdo ndo serd permitida, sob hipotese alguma, qualquer mudanga de dados na
inscrigdo.

IV. Das Provas

4.1. As Provas Online do Processo Seletivo para Estagiario da Defensoria Publica, de natureza subjetiva, serdo
constituidas de uma Producdo de Texto a Redacdo, valendo 50 pontos, e uma Prova Analitico - Expositiva,
valendo 60 pontos, contendo 12 questfes, englobando questfes de Conhecimentos sobre Legislacio, Organizacio
e Principios Institucionais da Defensoria Publica e Conhecimentos Especificos na area de Direito, valendo 05
pontos cada questdo.

4.2 - Os programas que serdo utilizados como base para elaboragéo das Provas encontram-se no Anexo |l deste
Edital.

4.2.1- A Prova de Producdo de Texto a Redacdo abordard tematica obrigatoriamente vinculada a temas
contemporaneos de carater social e tera como objetivo identificar, pela analise do texto do candidato, crencas e
valores inerentes ao perfil requerido para um profissional da area de direito.

4.2.2- A Prova de natureza analitico-expositiva possibilitara ao candidato a demonstracdo de sua capacidade de
observagdo, raciocinio indutivo e dedutivo e andlise, além da interpretacdo de dados e fatos, reflexdo critica e
criativa, organizacdo de ideias e estabelecimento de relagdes com clareza, através da escrita. As questes
analitico-expositivas serdo apresentadas baseadas em textos, imagens, questionamentos ou afirmacdes
fundamentadas. Baseado na anélise da questdo, o candidato deve se posicionar frente ideias propostas e justificar
sua resposta de forma objetiva e clara.
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4.3-Sobre a Realizagéo e Critérios de Seguranca da Prova Online
4.3.1-A Prova Online do Processo Seletivo acontecera no dia 31 de janeiro de 2021, das 14h00 as 18h00,
seguindo e orientacBes especificas de seguranca e sigilo fornecidas por meio do Cartdo de Convocacdo do
Candidato.
4.3.1.10 Cartdo de Convocagdo é um documento de leitura obrigatéria pelo Candidato, sem o qual ndo obtera as
orientacGes especificas de seguranca e sigilo para a realizagdo da Prova Online.
4.3.1.2 O Cartdo de Convocacdao sera disponibilizado no Site da AIETEC, www.aietec.com.br, aba “Consulta”,
em Acompanhamento das Inscrigdes do referido Processo Seletivo, em 28/01/2021, a partir das 16h00. O
acesso ao Cartdo de Convocacao serd individual e deverd ser feito, mediante a indicagdo dos seguintes dados:
Data de Nascimento e CPF, ou Data de Nascimento e NUmero de inscri¢éo, ou, ainda, CPF e Email.
4.3.1.3-A Prova Online tera duracdo de 4 horas e sera realizada por meio de acesso ao AMBIENTE VIRTUAL
DE AVALIACAO, por meio do link fornecido no Cart&o de Convocagéo do Candidato.
4.3.14-0 candidato deverd obrigatoriamente, acessar o AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO
posicionando-se frente ao computador, com antecedéncia de 30 minutos antes do inicio da Prova online.
4.3.1.5-Caso o candidato necessite de algum esclarecimento sobre as informacGes apresentadas no Cartdo de
Convocago, para acesso a0 AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO devera encaminhar e-mail através do
endereco eletrdnico: estagiario.defensoria@aietec.com.br, até no maximo 24 horas antes da aplicacdo da Prova
Online
4.3.1.6 - N&o sera permitida a realizacdo de provas em dia e horarios diferentes do estabelecido neste Edital e
descritas no Cartdo de Convocacéo.
4.4.0 AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO possui protocolo HTTPs, utilizando a criptografia entre o
navegador do usuério e o servidor, garantindo que ocorra com seguranga o trafego das informacdes na rede.
4.5.0 acesso do candidato a0 AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO sera individualizado, mediante usuério
e senha criptografados, sendo confirmada a entrada do candidato no ambiente.
4.6. O Safe Exam Browser (SEB) - versdo 2.4 é parte integrante do AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO e
do sistema de Prova Online. O candidato devera seguir as etapas de instalagdo do SEB, antes da realiza¢do da
prova. Sem a realizacdo de sua instalacdo de forma correta, NAO serd possivel realizar a Prova Online. O
candidato devera seguir as etapas de instalagdo do SEB conforme descrito nos Tutoriais disponiveis no Item 5.9
deste Edital.
4.7 Durante a realizacdo da Prova, o navegador/programa Safe Exam Browser - versdo 2.4 é utilizado pelo
candidato dentro da plataforma de provas online, travando o acesso a qualquer outro navegador. O Safe Exam
Browser - versdo 2.4 impedird o uso de qualquer recurso do computador até a finalizacdo da avaliagdo. O uso
exclusivo deste programa, dentro do sistema de prova, bloqueia a visualizacdo de todas as janelas ativas, ou a
possibilidade de prints ou gravacao de tela, copias ou colagem de textos, minimizacdo ou troca de tela.
4.8. Durante a realizagdo da Prova serd utilizado software Reconhecimento Facial, recurso de monitoramento
online, assegurando a identificacdo do candidato. Todas as imagens capturadas pelo sistema serdo salvas para
avaliacdo de Reconhecimento Facial do candidato, em qualquer fase e a qualquer tempo.
4.9. Durante toda a prova, o candidato sera monitorado e gravado pelo sistema, devendo sempre manter o seu
rosto visivel, preferencialmente cabelo preso, sem uso de méascara facial, sendo enquadrado para a cAmera, sob
pena de ser eliminado do Processo Seletivo.
4.10. Para a captura de imagens fidedignas, por meio da webcam integrada, e para que seja possivel haver o
Reconhecimento Facial, recomendamos:

a. Ter uma boa iluminagdo do ambiente (luz acesa de preferéncia), durante toda a realizagdo da prova;

b. Evitar o uso de luzes indiretas, diagonais ou contraluz;

¢. Enquadrar o rosto inteiro frente a cAmera (visdo frontal da face);

d. Impedir a captura de fotos com baixa luminosidade, ou com sombra ou nevoa.

4.11. Durante a Prova Online serda permitindo ao candidato o uso de uma garrafa, squeeze, ou copo de vidro
transparente e sem cor, e consumo de alimentos leves que ndo impecam a captura das fotos.

4.12 - Ao acessar 0 AMBIENTE VIRTUAL de AVALIACAO, o candidato recebera as Instrugdes de realizaco
da Prova Online na tela do sistema, sendo obrigatorio acatar todos os critérios de seguranca e sigilo apresentados
sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo.

4.13- E terminantemente proibido durante a Prova Online o uso de aparelhos eletrénicos ou de comunicaco
(telefone celular, “bip”, ou reldgios digitais com visor de led, agenda eletrdnica, tokens, dispositivos de audio,
tablets, fones de ouvido, outro aparelho - computador/notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone, ou
outros equipamentos similares).
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4.14-Nao sera permitido durante a realizacdo da prova, o uso de bonés, chapéus, toucas, lengos, 6culos escuros ou
outros acessorios similares que impecam a visdo e reconhecimento da face do candidato e a visdo total das suas
orelhas. Os candidatos de cabelos longos deverdo prendé-los, liberando a visualizagdo completa de sua face.
4.15-No espaco de realizagdo de provas sera terminantemente proibida a presenga quaisquer outras pessoas, tais
como familiares, amigos, criangas, bem como a presenca de animais.
4.16- Para a realizacdo da Prova Online serd necessario que o candidato tenha um computador (desktop ou
notebook), de acordo com as especificacfes abaixo:

4.16.1 - Com camera (webcam) integrada e microfone externo liberado (Ndo é permitido uso de fones de

ouvido).

4.16.2 - Com conexao de internet adequada e estavel.

4.16 3 - Com Programa SEB - Safe Exam — versao 2.4 - Browser Seguro, previamente instalado:

https://sourceforge.net/projects/seb/files/seb/SEB_2.4/SafeExamBrowserlnstaller.exe/download

4.16.4 - Que opere exclusivamente no Sistema Operacional Windows.
4.17 O candidato ndo devera utilizar o sistema operacional MacOS por ser incompativel com o navegador Safe
Exame Browser, a ser instalado obrigatoriamente para a realizagdo da prova.

4.18 A AIETEC e a Defensoria Publica ndo se responsabilizam:

a) Pela conexdo de internet ou pelo compartilhamento de banda larga no local de provas escolhido pelo
candidato.

b) Pela auséncia ou interrupcao do fornecimento de energia elétrica no local.

c) Pela configuracdo de equipamentos/microcomputadores/desktop, etc. utilizados pelos candidatos
durante a realizacdo de suas provas, bem como pela instalagdo inadequada do Programa SEB - Safe
Exam — versdo 2.4 - Browser Seguro e pela ndo liberagdo/habilitagdo correta da webcam integrada.

d) Ou por qualquer custo com operadoras de telefonia, ou provedores de banda larga para acesso a internet
para prestar as provas do Processo Seletivo.

4.19. Sera considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) N&o acessar o AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO no horério determinado em Edital, seja qual
for o motivo alegado;

b) N&o realizar o prévio preparo de todo equipamento, verificando o seu regular funcionamento e pré-
requisitos de instalacdo de programas e browsers habilitados, softwares, bem como pelo
acesso/qualidade da internet e energia elétrica no momento de realizagdo da prova.

¢) Se ausentar da frente do computador e da cAmera, ou néo estiver em posic¢do adequada (sentado a frente
da tela), ou ainda estiver em posicdo suspeita ou inadequada (deitado ou em diagonal ou em pé), ou ndo
se posicionar com o rosto de forma centralizada (em relagdo a camera), ou se estiver olhando para
outros pontos laterais, ou pontos acima da tela do computador durante a realizagéo da prova.

d) Se na auditoria das imagens durante ou posteriormente a realizacdo da prova, for verificado que o
candidato tem registro visual que comprove 0 ndo enquadramento de sua face completa, conforme item
C.

e) Tentar sair ou tentar acessar outro browser ou navegador fora do AMBIENTE VIRTUAL DE
AVALIACAO, durante a execugdo da Prova Onlineg;

f) Se ausentar do AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO por mais de 5 minutos, sem ter realizado a
conclusdo da prova, ou sem utilizar os comandos de entrega e finalizagdo determinados pelo sistema. O
candidato que abandonar a prova ndo podera retornar para acessa-la novamente, sendo esta, tida como
finalizada;

g) Permanecer mais de 20 minutos sem mexer no mouse ou teclado, a sua prova pode ser desconectada
pela plataforma;

h) Se ausentar do AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIACAO por problemas com a conexo de internet,
incluindo instabilidade de rede ou problema técnico, ou pela interrupgdo de fornecimento de energia
elétrica.

i) Se utilizar de meios ilicitos para a execucdo das provas ou em tentativa de fraude em qualquer etapa
desta selecdo ou em qualquer tempo posterior, a ser averiguada pela AIETEC e a Instituicéo;

j) For surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas frente a cdmera ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso, maquina calculadora ou similar;

K) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de comunicacdo, mesmo que desligado,
ou com bateria desacoplada, (telefone celular, fones de ouvido, tokens, relégios digitais ou reldgios
digitais com visor de led, agenda eletronica, tabletes, outro aparelho - computador/notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares);
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1) Obtiver nota zero na Prova de Redacdo ou no conjunto de Questdes Analitico-Expositivas;

m) Descumprir as normas constantes deste Edital ou impostas pela AIETEC;

n) For constatado, de forma superveniente, qualquer irregularidade, na identificacdo do candidato,
incluindo, mas nédo se limitando a constatacéo de falsidade ideoldgica e/ou documental. A eliminacéo do
candidato podera ocorrer em qualquer fase do Processo Seletivo, desde que comprovada a
irregularidade;

0) Foreliminado no Ponto de Corte estabelecido para o Processamento dos Resultados;

4.20. A eliminagdo do candidato podera ocorrer a qualquer tempo, na hipétese de comprovacdo de infragdo
cometida determinando o cancelamento da sua Nomeacdo no Curso. A razdo da elimina¢do ndo se limita a
relacdo constante no item 4.19, podendo haver eliminacdo se for observado pela Coordenagdo do Processo
Seletivo pela utilizacdo de outros meios ilicitos praticados pelo candidato, mesmo ap6s a Aplicacédo das Provas.
4.21 - Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em dias de sabados, domingos ou feriados.
4.22-Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticédo das provas.

4.23 A Defensoria Publica exime-se das despesas com deslocamentos, viagens e estadias dos candidatos para
prestar as Provas do Processo Seletivo.

4.24 Serd disponibilizada, no dia posterior a data da Aplicagdo, o Gabarito da Prova, a partir das 14h (quatorze
horas), no site www.aietec.com.br.

4.25 Os candidatos poderdo interpor recurso dos gabaritos das questdes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a
contar data e horario de publicacdo dos mesmos, utilizando o sistema de recursos, acessando
www.aietec.com.br. Néo serdo aceitos os recursos sobre o resultado da Prova Subjetiva (“Redacdo”). N&o serdo
concedidas vista a prova em hipotese nenhuma.

4.26 Recursos interpostos fora do prazo ou das condi¢Bes ndo previstas neste Edital ndo serdo analisados, sendo
indeferidos.

4.27 Apos a anélise dos Recursos dos gabaritos preliminarmente divulgados, se fard a publicacdo dos gabaritos
definitivos, dia 1 de fevereiro de 2021, que poderao estar retificados ou ratificados;

4.28. O efeito da anulacdo de questdo, quando acatado pela Banca de Avaliacdo serd estendido para todos os
candidatos, independentemente de o candidato ter interposto recurso. Caso a questdo seja anulada o ponto a ela
atribuido sera considerado para todos os candidatos;

V- DO ACESSO a Prova Online — Passo a Passo

5.1 - As 14h, o candidato acessa 0 AMBIENTE VIRTUAL DE AVALIA(;AO, utilizando o link, login e senha
fornecidos exclusivamente pelo Cartdo de Convocagdo, por meio de um dos seguintes navegadores habilitados:
Google Chrome e Mozilla Firefox.
5.2 - O candidato acessa as provas clicando em: “Provas Online” e, em seguida, “Ir para a Avaliacdo”.
5.3- O sistema solicita o cadastro da foto. O candidato clica em “Tirar foto”, “Salvar” ou “Tirar nova foto”, para
a captura da sua imagem para reconhecimento facial.
5.4 -O sistema solicitara que o candidato clique em “Ir para o Safe Exam Browser” e confirme, novamente, em
“Abrir Safe Exam Browser”. O Safe Exam Browser - versdo 2.4, previamente instalado, serd acionado pelo
Sistema como o navegador oficial para realizagdo da Prova Online.
5.5- O candidato devera ler as Instrugdes e clicar em “Concordo com as Instru¢des” e depois clica em “Iniciar
Prova Online”.
5.6 - O candidato serd monitorado durante a execu¢do da prova, tendo como instrumentos: a foto e 0 documento
de identificacdo enviados, na fase de inscricdo do Processo Seletivo, a apresentacdo do documento de
identificacdo citado no item 3.4, e as demais imagens gravadas durante a execucdo das provas, assegurando a
idoneidade da participacdo do candidato inscrito no Processo Seletivo para Estagiario da Defensoria Publica.
5.7 - O candidato devera salvar a sua resposta a cada questao finalizada. O candidato ndo deve aguardar o final do
tempo de Prova para realizar o salvamento de suas questdes.
5.8 - O candidato devera formalizar a entrega da sua prova, para ser capturada e avaliada pelo sistema, clicando
em “Entregar Prova”. O candidato podera utilizar o crondometro, disponivel em tela, para assegurar a entrega da
sua prova, dentro do periodo estabelecido para a realizacdo da mesma.
5.9 - Links para Tutoriais

Tutorial - Telas do Ambiente Virtual de Avaliacgéo.

Tutorial - Instalacdo do Safe Exam Browser - versdo 2.4.
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VI - Da CORRECAO das Provas e da CLASSIFICACAO.

6.1 - A correcdo das Provas analitico-expositivas de resposta livre levard em consideracdo o percurso feito pelo
candidato para elaborar sua resposta, fundamentando-a com coeréncia I6gica nos argumentos apresentados,
demonstrando criatividade e criticidade. A corre¢cdo de cada questdo serd feita utilizando-se dois aspectos
avaliativos: a identificacdo da resposta correta e a justificativa da resposta indicada pelo candidato, admitindo-se
nota parcial no segundo critério. Cada questdo valera 5.0(cinco pontos). S6 serd avaliada a justificativa da
resposta se houver acerto na identificagdo da resposta correta.

6.2- A correcdo da Prova de Producdo de Texto - Redacdo, levard em consideragdo a pertinéncia da abordagem
feita pelo candidato ao contetdo apresentado na proposi¢do do tema, a qualidade e adequacdo da linguagem;
clareza e objetividade, bem como coeréncia e coeséo das ideias expostas na formulacdo do texto. A Redacéo vale
50 pontos, podendo ser emitida nota parcial.

6.3- - A correcdo das Provas sera realizada por Equipes de Corretores especializados, adotando-se critérios de
correcdo alinhados a Banca de Elaboradores.

6.4- - Serdo adotados 0s seguintes pesos por Prova e grupo de questdes analitico-expositivas:
a) Questdo de Producéo de Texto -Redacdo -peso 4;
b) Questbes Analitico-expositivas - peso 6;
6.5 - Serd atribuida nota 0 (zero) a Redacdao que:
a) Se afastar do Tema Proposto;
b) For apresentada sob forma de verso;
¢) Permitir a identificacdo do candidato.
d) For escrita de forma indecifravel;
e) For pré-fabricada (recortada, ou comum a qualquer texto , nariz de cera).

6.5- Sera atribuida nota 0(zero) a questdo analitico-expositiva cuja resposta requerida no critério um de avaliagdo
estiver incorreta.

6.6- A classificagdo abrange todos os candidatos que ndo forem considerados eliminados, conforme definido
neste Edital.

6.7 - O processamento da classificacdo adotara, como metodologia de apuracdo dos resultados, a padronizacao
das notas obtidas pelos candidatos, na Prova Analitico-expositiva e na Prova de Redagdo, considerando-se o
calculo da média aritmética e de desvio e meio padréo, respeitando-se a op¢do do candidato declarada no ato da
inscricao.
6.8 - Serdo adotados os seguintes procedimentos para a padronizacdo dos escores:

a) Calculo das notas brutas (total de pontos obtidos por cada candidato por Prova);

b) Calculo da média aritmética e do desvio padrdo de todos 0s candidatos, como se segue;

c) Calculo dos escores padronizados (transformacéo do total de pontos de cada candidato, por Prova, em nota
padronizada), utilizando as seguintes formulas:

Calculo da Média = X =2TX'

% (X~ X

Calculo do Desvio Padrédo =S = N

X = média do grupo

Xi = nota bruta do candidato
S = desvio padréao

N = numero de candidatos
¥ = somatorio

d) Célculo do Escore Ponderado Nota Padronizada x PESO =Escore Ponderado por Prova.
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e) Célculo do Escore Global de cada candidato (somatério dos Escores Ponderados).

f) Calculo do ponto de corte de 1 ¥ (um) desvio e- meio padrdo (DP) abaixo da média aritmética dos escores
globais dos candidatos, eliminando (desclassificando) os que ndo obtiverem rendimento final, igual ou
superior ao Ponto de Corte estabelecido.

g) Realizagdo da Classificacdo dos candidatos ndo eliminados pelo ponto de corte, em ordem decrescente dos
escores globais obtidos.

h) O candidato classificado dentro do nimero de vagas constante neste Edital, sera considerado aprovado,
sendo convocado para nomeagé&o.

6.9- Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
a) Maior pontuagéo na Prova de Redacéo;
b) Maior pontuacdo na Prova Analitico Expositiva;
¢) Maior idade, considerando-se dia més e ano de nascimento.

6.10 - Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas constante neste Edital serdo considerados
APROVADOS e estardo aptos a nomeacéo.

6.10.1- Tendo finalizada a classificagdo, o0s candidatos serdo relacionados, por Opc¢do de
Estagio/Comarca/Turno/cédigo, em ordem decrescente de Escore Global, sendo considerado HABILITADOS os
que obtiverem Escore Global igual ou superior ao Ponto de Corte Estabelecido.

6.10.2-Serdo INABILITADOS aqgueles candidatos cujo Escore Global for inferior ao Ponto de Corte
estabelecido.

6.11- Somente sera CLASSIFICADO PARA O CADASTRO DE RESERVA do Processo Seletivo, por Opgéo
de Estagio/Comarca/Turno /cddigo, o candidato HABILITADO, cuja classificacdo ultrapassar o nimero de
vagas ofertadas neste Edital.

6.13- Em hipotese alguma havera convocagao de candidatos ELIMINADOS ou EXCLUIDOS do concurso.
6.14-. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, 0s candidatos que ndo satisfizerem os requisitos
fixados neste Edital.

V1I-- Dos Recursos

7.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados & Defensoria Publica do Estado da Bahia, nos
prazos estabelecidos no ANEXO | da publicacdo das decis6es objetos dos recursos, assim entendidos:
a) Contra o indeferimento da inscri¢do nas condigdes estabelecidas;

b) Contra o gabarito preliminar;
¢) Contra a classificacdo final dos resultados.

7.2-0Os candidatos poderdo interpor recurso da publicacdo dos fatos geradores, utilizando o sistema de recursos,
acessando www.aietec.com.br.

7.2.1-N&o serdo aceitos os recursos sobre o resultado da Prova Subjetiva (“Redago”).
7.3 Recursos interpostos fora do prazo ou das condi¢Ges ndo previstas neste Edital ndo serdo analisados, sendo
indeferidos.
7.4-Apos a andlise dos Recursos, se fara a publicacdo dos pareceres, ficando a disposi¢do do candidato, no mesmo
local utilizado para realizar o questionamento, sendo de responsabilidade do mesmo a sua verificag&o.
Respondido o Recurso o candidato € considerado ciente do resultado do recurso para todos os fins e efeitos legais.
7.5- Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

7.5.1 Os recursos deverdo tratar de um Unico objeto.
7.6 - Ndo serdo analisados os recursos interpostos que:

a) ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados;

b) forem extemporaneos;
¢) ndo contenham fundamentagéo;

7.7 - Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, poderd, eventualmente, alterar-se a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagcdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovacéo.

7.8 - Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.9 - O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.10 -Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

7.11 - Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
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7.12 - A Banca Organizadora — AIETEC — Instituto Consultec, empresa responsavel pela organizacdo do Processo
Seletivo, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual
ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

8 - Da Homologacéo

8.1. A homologacdo ocorrerd no prazo de até dez dias Uteis, contados da publicacdo do Resultado Final.

8.2. Ap6s a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo para Estagio Juridico, a Defensora Publica-
Geral do Estado da Bahia convocara os candidatos APROVADOQOS, no prazo de validade do Processo Seletivo, a
critério da administracdo, por ordem de classificagdo final e por c6digo/Opgao de Estagio/Comarca/Turno, no site
http://www.defensoria.ba.def.br

9 — Da Convocacéo

9.1. Os candidatos APROVADOS serdo convocados para contratagdo mediante Edital de Convocagdo e deverao
comparecer 8 DEFENSORIA PUBLICA em data, local e horario definidos no Edital.

9.1.1. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para contratagdo em data,
horério e condicBes constantes do Edital de Convocagéao.

9.1.1.1 O candidato que deixar de se apresentar, por qualguer motivo, para a contratacdo na forma estabelecida no
neste Edital sera considerado desistente e NAO SERA CONTRATADO.

9.1.2. A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, respaldada no laudo apresentado pelo proprio
candidato, divulgara o resultado sobre a qualificagdo do candidato como portador de deficiéncia e sobre a
compatibilidade desta com as atribui¢es da Opcéo de Estdgio/Comarca/Turno, ndo cabendo recurso dessa
deciséo.

9.1.2.1. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, perdera o direito de
concorrer a vaga reservada a candidatos em tal condicdo e passara a concorrer igualmente com todos os demais
candidatos, observada a rigorosa ordem de classificagdo na Opc¢éo de Estdgio/Comarca/Turno a que concorre, ndo
cabendo recurso dessa deciséo.

9.1.2.2. Caso o candidato tenha comprovado sua condigdo de deficiente, mas a deficiéncia da qual é portador
seja considerada, pelo laudo médico, incompativel para o exercicio das atribuicGes das Op¢des de Estagio a que
concorre, indicadas neste Edital, serd considerado INAPTO para a Opcéao de Estagio/Comarca/Turno pleiteado e,
consequentemente, ndo sera contratado.

10- Da Contratacdo

10.1. Requisitos basicos para a contratag&o:
10.1.1. Ter sido APROVADO no EXAME DE SELECAO na forma estabelecida neste Edital.
10.1.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos.
10.1.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.
10.1.4. Ter idade minima de 18 anos na data de inscrig&o.
10.1.5. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais.
10.1.6. Preencher ficha cadastral com dados atualizados;
10.1.7. Apresentar:
a) 2(duas) fotos 3X4;

b) Certiddo expedida pela Faculdade atestando matricula no minimo no quinto semestre e no maximo no nono
semestre correspondentes do curso de Direito; (minimo 5° semestre e maximo 9° semestre)

c) Historico escolar;

d) Documento emitido pela Fundacio Nacional do indio-FUNAI, que ateste sua condigdo, para os candidatos
autodeclarados indigenas

10.1.8. Apresentar os originais e copias dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor e comprovante de
quitacdo eleitoral; Carteira de Trabalho; comprovante de residéncia com bairro e CEP; n° da agéncia/conta
corrente do Banco do Brasil em que o estagiario seja o titular.

10.1.9. Documento emitido pela Comissdo de Verificacdo instituida pela Defensoria Publica do Estado da Bahia,
conforme estabelecido neste Edital, atestando o pertencimento a populagdo negra, para os candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) convocados para vagas reservadas.
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11 - Das Disposic¢des Finais

11.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes e de que
aceita as condigdes do Exame de selecéo, tais como se acham estabelecidas na legislacdo pertinente e neste Edital.

11.2. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no decorrer
do processo seletivo, mesmo que s6 verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se
todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricéo.

11.3. A aprovagdo e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a contratacdo
para Estagio, cabendo exclusivamente 8 DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA deliberar sobre o
aproveitamento dos candidatos APROVADOS, em numero suficiente para atender as necessidades do servico,
observado o nimero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratacdo para Estagio do
namero total de APROVADOS/CLASSIFICADOS.

11.4. O acompanhamento das publicacBes referentes ao Exame de Selecdo para estagio € de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

11.5. Néo serdo prestadas informacdes, por telefone, a respeito de data, horario e local de prova ou sobre o
resultado desta.

11.6. Serdo EXCLUIDOS, para todos os efeitos, os candidatos que nio satisfizerem os requisitos fixados neste
Edital.

11.7. Todos os editais de convocacdo, avisos e resultados de todas as etapas serdo publicados no site
http://www.defensoria.ba.def.br.

11.8. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Exame de Selegédo
para estagio, valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Exame de Selecdo para estagio e, no que couber, pela
Defensora Publica-Geral do Estado da Bahia.

Salvador, 29 de dezembro de 2020.

Soraia Ramos Lima
DIRETORA DA ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DA BAHIA
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ANEXO
PROCESSO SELETIVO para ESTAGIARIO DA DEFENSORIA PUBLICA do ESTADO DA BAHIA
CRONOGRAMA — ATIVIDADES x PERIODOS

ITEM | ATIVIDADES Datas
01 Publicacdo do Edital de Abertura das InscricGes 29/12/2020
02 Periodo das Inscricoes 30/12/2020 a 25/01/2021
03 Periodo de solicitagdo da Isencdo da Taxa de Inscrigédo 30/12/2020 a 05/01/2021
Publicacdo da Relacdo de Indeferimento e Deferimento da solicitacao
04 de Isencdo da Taxa de Inscrigdo 14/01/2021
Prazo de Recurso da Publicacdo da Relacdo de Deferimento e |14/01 e 15/01/2021
05 Indeferimento das Inscricbes
06 Publicacdo do Resultado de julgamento do Recurso da Isencéo 19/01/2021
07 Ultimo dia para o pagamento da Taxa de Inscrigdo 25/01/2021
08 Convocacdo para Provas - Disponibilizacdo do Cartédo de Convocacdo |28/01/2021
09 Aplicacdo das Provas Online 31/01/2021
10 Publicacio dos Gabaritos Preliminares 01/02/2021
11 Prazo de Recurso do Gabarito Preliminar 01/02 e 02/02/2021
12 Publicacdo dos Pareceres dos Recursos dos Gabaritos Preliminares 09/02/2021
13 Publicacdo do Gabarito Definitivo 09/02/2021
14 Publicacdo dos Resultados Finais 12/02/2021
15 Prazo de Recurso do Resultado Final 18/02 e 19/02/2021
16 Publicacdo dos Pareceres do Resultado Final 22/02/2021
17 Homologacéo e Convocacao 23/02/2021

Obs: O Cronograma apresentado podera sofrer alteragdes de datas, devendo o candidato ficar atento as

publica¢Ges de Comunicados nos sites www.aietec.com.br.

-15 -



http://www.aietec.com.br/

ANEXO I1

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CIVIL: Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; analogia. Principios Gerais do
direito e equidade. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Dos bens. Das
diferentes classes de bens. Dos fatos juridicos. Do neg6cio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos.
Da prescricdo e da decadéncia. Da prova. Nogdes de Obrigagdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de
contratos. Da responsabilidade civil. Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da
superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da
hipoteca e da anticrese. Do direito de familia. Entidades familiares. Principios Constitucionais da familia. Do
direito pessoal. Do casamento. Das relacfes de parentesco. Do direito patrimonial. Do regime de bens entre os
cdnjuges. Do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da
unido estavel. Da tutela e da curatela. Do direito das sucessdes. Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima. Da
sucessao testamentaria. Do inventério e da partilha. Responsabilidade civil do Estado e do particular. Titulo 11 da
Lei n° 6.015/73 (Lei de Registros Publicos).

DIREITO CONSTITUCIONAL: Titulo Il - Capitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;
Capitulo Il - Dos Direitos Sociais. Capitulo Il — Da Nacionalidade. Capitulo IV — Dos Direitos Politicos.
Capitulo V — Dos Partidos Politicos. Titulo Il - Capitulo VII - Da Administracdo Publica. Se¢do | - Disposi¢des
Gerais; Secdo Il - Dos Servidores Publicos. Titulo 1V- Capitulo 111 - Do Poder Judiciario. Capitulo IV — Secédo | -
Do Ministério Publico. Secéo Il — Da Advocacia Publica. Secdo Il — Da Advocacia. Titulo VIII - Capitulo | -
Disposicdo Geral. Capitulo Il — Secdo | — Disposicbes Gerais. Secdo Il — Da Saude. Capitulo VI - Do Meio
Ambiente. Capitulo VII — Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso. O acesso a justica e as Defensorias
Publicas. Emendas 45/2009 e 80/2014.

DIREITOS HUMANOS: Concepcdo e Conceitos. Evolucdo Historica, Etica e Atualidade dos Direitos
Humanos. As liberdades publicas. Direitos Humanos no mundo contemporaneo: analise normativa. Instrumentos
e organismos de Protecdo dos Direitos Humanos: as normas internacionais e internas afirmacdo historica:
universalidade e multiculturalismo. As geragdes dos direitos humanos. Os direitos individuais, politicos, sociais e
culturais. Direitos Fundamentais e a Constituicdo Federal de 1988 e os deveres dos cidaddos e do Estado.
Organismos de protecdo interna e internacional. Sistema Nacional de Direitos Humanos, o papel do Estado e da
sociedade, democracia participativa, atores sociais e intervencdo no poder de decisdo. A pratica da exigibilidade e
justiciabilidade dos Direitos Humanos. Os Direitos Humanos e as Metas do Milénio com seus objetivos. Nog¢des
gerais sobre género (Lei Maria da Penha), geracdo (Estatuto do 1doso), raca e etnia (Estatuto da Igualdade racial),
Diversidade sexual.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. A Constituicdo Federal, art. 227. Lei n® 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA): Direito da crianca e do adolescente e o Triplice Sistema de Garantias. A
condic¢do juridica da crianca e do adolescente; os direitos humanos (plano internacional e interno). Objeto formal.
Criancas e adolescente e relacdo juridica. Evolucdo historica e base atual. A abrangéncia: doutrina da protecdo
integral. Direito da crianca e do adolescente e direito do menor: doutrina da situagdo irregular. Principios.
Sujeitos. Autonomia. Jurisdicdo e Tutela Jurisdicional diferenciada. Jurisdicdo e sociedade contemporanea.
Jurisdigdo inclusiva. O fundamento objetivo e as caracteristicas de uma tutela jurisdicional diferenciada para a
crianca e ao adolescente. A concretizacdo dos direitos da crianca e do adolescente. Os principios finalisticos e 0s
critérios de interpretacdo e de integracdo do direito no ECA. Caracteristicas da tutela socio individual, da tutela
coletiva e da tutela socioeducativa. Da familia natural. Da familia substituta. Da guarda. Da tutela. Da Perda e da
Suspensdo do Poder de Familia. Da Destituicdo da Tutela. Da adogdo. Decreto 3.087 de 21/06/1999 que promulga
a Convencao relativa a Protecdo das Criancas e a Cooperacdo em Matéria de Adogdo Internacional. Convengao
relativa & Protecdo concluida em Haia, em 29/05/1993. Do Conselho Tutelar. A imputabilidade penal aos dezoito
anos como clausula pétrea. Das Medidas de Prote¢cdo. Das Medidas Socioeducativas. Da Apuragdo de Ato
Infracional atribuido a Adolescente. Da Justica da Infancia e da Juventude. Dos Procedimentos. Do Ministério
Publico. Das garantias processuais. Assisténcia Judicidria Gratuita e Integral na forma de Lei. Da Remissdo. Da
Tutela dos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos. Dos Crimes em Espécie e Das Infracbes Administrativas.

DIREITO PENAL: Da aplicacéo da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e
no espacgo. O fato tipico e seus elementos. Rela¢do de causalidade. Culpabilidade. Superveniéncia de causa
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independente. Crime consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
Arrependimento posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Erro de tipo. Erro de proibi¢do. Erro sobre a
pessoa. Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. Causas excludentes da ilicitude. Da imputabilidade penal. Do
concurso de pessoas. Do concurso de crimes. Das penas: espécies, cominagdo e aplicagdo. Da suspensdo
condicional da pena. Do livramento condicional. Efeitos da condenacdo e da reabilitacdo. Das medidas de
seguranca. Das medidas socio-educativas (Lei n°® 8.069/90). Da acdo penal publica e privada. Da extin¢do da
punibilidade. Da execucdo das penas em espécie: das penas privativas de liberdade, dos regimes, autorizacdes de
saida, remicdo e incidentes da execugdo. Dos crimes contra a vida. Das lesdes corporais. Dos crimes contra a
honra. Dos crimes contra a liberdade individual. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a liberdade
sexual. Da sedugdo e corrupgdo de menores. Dos crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracdo
publica. Trafico ilicito e uso indevido de substéncias entorpecentes (Lei n® 11.343/06). Crimes hediondos (Lei n°
8.072/90 e Lei n° 8.930/94). Do ato infracional. Dos Crimes praticados contra a crianca e o adolescente. (Lei n°
8.069/90). Lei 11.340/2006("Maria da Penha™) Lei n° 11.449/07 (comunicacdo da prisdo em flagrante) Lei
11.464/07 (progressao de regime nos crimes Hediondos). Lei de Execugdes Penais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei n° 13.105/2015 — Novo Cddigo de Processo Civil. Normas processuais
civis. A jurisdicdo. A Acdo: Conceito, natureza, elementos e caracteristicas; Condicdes da acdo, Classificacdo.
Pressupostos processuais. Preclusdo. Sujeitos do processo: Capacidade processual e postulatéria; Deveres das
partes e procuradores; Procuradores; Sucessdo das partes e dos procuradores; Litisconsércio. Intervencdo de
terceiros. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Ministério Publico.  Advocacia Publica. Defensoria
publica. Atos processuais: Forma dos atos; Tempo e lugar; Prazos; Comunicacdo dos atos processuais; Nulidades;
Distribuicdo e registro; Valor da causa. Tutela provisoria: Tutela de urgéncia; Disposi¢des gerais. Formago,
suspensdo e extingcdo do processo. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca: Procedimento
comum; Disposic¢Oes Gerais; Peticdo inicial; Improcedéncia liminar do pedido; Audiéncia de conciliagdo ou de
mediacdo; Contestacao, reconvencao e revelia; Audiéncia de instrucdo e julgamento; Providéncias preliminares e
saneamento; Julgamento conforme o estado do processo; Provas; Sentenca e coisa julgada; Cumprimento da
sentenca; Disposi¢des Gerais; Cumprimento; Liquidacdo. Procedimentos Especiais. Procedimentos de jurisdigéo
voluntéria. Processos de execugdo. Processos nos tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Livro
Complementar. Disposic¢Oes finais e transitorias. Mandado de seguranca. Acdo popular. Acdo civil puablica.
Acéo de improbidade administrativa. Reclamag&o constitucional.

DIREITO PROCESSUAL PENAL.: Principios gerais. Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em
relacdo as pessoas. Sujeitos da relacdo processual. Inquérito policial. Acgdo penal: conceito, condicGes,
pressupostos processuais. Acao penal publica. Titularidade, condi¢fes de procedibilidade. Dendncia: forma e
contetido; recebimento e rejei¢do. Acdo penal privada. Titularidade. Queixa. Rendncia. Perddo. Perempc¢do. Acéao
civil. Jurisdicdo. Competéncia: critérios de determinacdo e modificagdo. Incompeténcia. Efeitos. Das questbes e
processos incidentes. Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitagdes constitucionais das
provas, sistemas de aprecia¢do. Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares
da justica. Da prisdo e da liberdade provisoria. Das citacfes e intimagdes. Forma, lugar e tempo dos atos
processuais. Dos atos processuais. Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. Dos prazos:
caracteristicas, principios e contagem. Da sentenga. Conceito, requisitos, classificacao, publicacdo e intimacéo.
Sentenca absolutoria: providéncias e efeitos. Sentenca condenatoria: fundamentacdo da pena e efeitos. Da coisa
julgada. Procedimento comum. Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei n° 9.099/95) e alteracGes
posteriores. Procedimento no Jari. Das nulidades. Dos recursos em geral: principios basicos e modalidades. Da
revisdo criminal. Das exce¢des. Do Habeas Corpus. Do desaforamento. Do processo e do julgamento dos crimes
de responsabilidade dos funcionérios publicos. Do processo e do julgamento dos crimes de callnia e injuria, de
competéncia do juiz singular. Do processo e do julgamento dos crimes de trafico e uso indevido de substancias
entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica. Interceptacdo telefénica (Lei n® 9.296/96).
Audiéncias de Custddia.

LEGISLACAO, ORGANIZACAO E PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA: A
Defensoria Publica na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual. Das Disposi¢des Gerais e das Atribuigdes
Institucionais da Defensoria Publica. Da Organizacdo da Defensoria Publica. Atribuicdes e Prerrogativas dos
Defensores Publicos. A Defensoria Publica como Instituigdo essencial a funcéo jurisdicional do Estado. Dos
Direitos, das Garantias e das Prerrogativas do Defensor Publico. Dos Deveres, das Proibi¢cdes, dos Impedimentos
e da Responsabilidade. Do Processo Administrativo Disciplinar. Autonomia Funcional e o Poder de requisicédo do
Defensor Publico. Direito a Assisténcia Juridica Publica. Defensoria Publica e Justica Gratuita: distinges.
Pressupostos para obtencdo da Justica Gratuita. Presuncdo da hipossuficiéncia. A Defensoria Publica e o
patrocinio de pessoas juridicas. A Autonomia funcional do Defensor Publico. A Defensoria Publica e a
Advocacia: distingdes. Lei Complementar Federal n° 80/94. Lei Complementar Estadual n°® 26/2006 (Lei
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Organica da Defensoria Plblica do Estado da Bahia). Lei Complementar Estadual 45/2018. Emendas
Constitucionais Federais 41/03, 45/04 e 80/14 e Emenda Constitucional Estadual 11/05.
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