SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 003/2009
EDUCACAO BASICA

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, e com
vistas ao atendimento de necessidade de servico temporaria e excepcional, torna publica a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, por tempo determinado, em Regime Especial de
Direito Administrativo — REDA, observado o disposto no inciso 1X, do art. 37, da Constituicdo Federal, na
forma prevista nos arts. 252 a 255 da Lei Estadual n°® 6.677, de 26.09.1994, tendo em vista as alteragdes
introduzidas pelas Leis n® 7.992, de 28.12.2001, e n° 8.889, de 01.12.2003 regulamentada pelo Decreto n°
8.112 de 21.01.2002, das Instru¢cBes Normativas 005 e 009, de 25.06.2007 e 09.05.2008, respectivamente,

consoante as normas contidas neste Edital.

1. -DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela CONSULTEC — Consultoria em Projetos
Educacionais e Concursos — Ltda., empresa contratada, conforme Processo PGE 2009112101-0

1.2. O Processo Seletivo Simplificado visa a selecdo de 623 (seiscentas e vinte e trés ) vagas para
professores da Educacgdo Bésica para 0 municipio de Salvador

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 2 (dois) anos, contados da data da
homologacdo do seu resultado final, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, uma Unica
vez a critério da Administracdo Publica.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de Provas Objetivas de carater eliminatorio e
classificatorio.

1.5. As Provas Obijetivas, de carater eliminatério e classificatorio, serdo organizadas conforme
apresentado no Quadro de Provas, item 5 deste Edital.

1.6 O Quadro de Vagas por POLO/Disciplina para a fungdo de Professor da Educagdo Béasica encontra-
se no Anexo | deste Edital.

1.7. Os Contetdos Programaéticos das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos encontram-se no Anexo |l deste Edital.

2. FUNCAO TEMPORARIA, CARGA HORARIA, REMUNERACAO, VAGAS E PRE-
REQUISITOS/ESCOLARIDADE

2.1. A Funcdo Temporaria, carga horaria, Remuneracdo, Vagas e pré-requisitos/escolaridade estdo
estabelecidos a seguir:

Funcéo Carga
Temporaria Horaria

Pré-requisitos /
Escolaridade

Remuneragéo Vagas




Funcéo Carga Pré-requisitos /

Temporaria Horaria RELUIERIS VELEE Escolaridade
Professor com
Formacao de Nivel
Professor Superior completo —
Bacharelado ou
Classe Il 20 horas R$777,95 623 Licenciatura

2.2 A remuneracdo € constituida pelo vencimento bésico acrescido de uma Gratificacdo de Estimulo de Atividade (

31,18 % do vencimento), com valores correspondentes a uma jornada de trabalho de 20h.

2.3. O numero de vagas por POLO/DISCIPLINA encontra-se divulgado no Anexo | deste Edital.

2.4. As vagas serdo preenchidas de acordo o Quadro de Vagas, segundo a ordem de classificacdo geral dos
candidatos habilitados, por POLO, observando obrigatoriamente, o prazo de validade, constante desse
Edital.

2.5. Quando uma vaga prevista para o POLO nédo for preenchida por falta de candidatos habilitados, podera
ser oferecida, a candidatos aprovados e inscritos para a mesma Disciplina em outro POLO, respeitada a
Ordem Geral de Classificagéo.

2.6. As pessoas Portadoras de Deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscrigdo na presente Selecdo (CF Art.
37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as atribui¢des da funcao/localidade
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, ficando-lhes reservadas 5% (cinco) das
vagas para as fungdes de Professor da Educacdo Bésica desta Selecdo. Os interessados deverdo observar
e atender aos procedimentos determinados para inscri¢éo, previstos no presente Edital.

2.7. As atribuices das funcdes temporarias de Professor sdo as constantes no Artigo 7°, da Lei 8261/2002

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento de todas as normas e condigdes estabelecidas para

0 Processo Seletivo Simplificado contido no Edital e Comunicados Oficiais, divulgados na imprensa e nos

sites www.consultec.com.br/ e www.sec.ba.gov.br, e a tacita aceitacdo das mesmas, em relacdo as quais ndo

podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscricBes serdo realizadas no periodo de 05 de maio a 10 de maio de 2009, durante 24 horas,
unicamente pelo endereco eletrdnico: www.consultec.com.br, devendo o candidato:

a) acessar o endereco eletronico www.consultec.com.br e seguir as orientacdes ali contidas.

b) preencher o Requerimento de Inscri¢do e envia-lo via Internet;

c) imprimir o Boleto Bancério referente a Taxa de Inscrico;

d) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, por meio, exclusivamente, do boleto bancario emitido
pelo sistema, em qualquer Agéncia Bancéria;

e) aguardar o recebimento, por e-mail, da confirmacdo do recebimento do Requerimento da Inscricéo;

f) conferir no site, secdo Acompanhamento, 72 horas apds a efetivacdo do pagamento da taxa, se a
inscricdo foi validada.

Esclarecimentos:

Para o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato devera registrar 0 nimero da sua
Cédula de Identidade com a qual tera acesso a sala de Provas.

Serdo aceitos como documentos de identidade Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Ges
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal
valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CRM, CRA, OAB, CRC etc., Carteira




de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na
forma da Lei Federal n°. 9.503, de 23/09/1997.

No momento da identificacdo do candidato, antes e durante a realizacdo das Provas, ndo serdo aceitas
fotocdpias de qualquer documento, ainda que autenticadas.

3.3. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 40,00 (quarenta reais), para a funcéo de Professor Classe Il1.
ATENCAO!
A impressao do boleto bancério podera ser feita, logo apds o preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, ou até o altimo dia de inscricdo, através do site. No entanto, o candidato devera

observar a data de vencimento apresentado no boleto para realizacdo do pagamento, sob pena de
invalidacdo da inscricéo, caso ndo seja cumprido o prazo mencionado no referido boleto bancario.

3.3.1 A inscricdo efetuada somente sera validada ap6s a comprovagao do pagamento da taxa da inscrigéo.

3.3.2 Nao serad aceita inscricdo cuja taxa tenha sido paga por depoésito em caixa eletrénico, em conta
corrente, por transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

3.3.3 Néo seré aceito pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.3.4 Em nenhuma hipétese sera feita devolugdo da taxa de inscricdo, exceto na possibilidade da nao
realizagdo da Selecéo.

3.4 Ao inscrever-se, o candidato devera indicar, no Requerimento de Inscri¢do, o codigo do POLO
[Disciplina para a qual esta concorrendo, observando o Quadro de Vaga constante neste Edital.

3.4.1 O candidato s6 podera concorrer a uma vaga neste Processo Seletivo Simplificado.

3.4.2 Néo sera permitida mudanca de opcédo depois de encaminhado o Requerimento de Inscricao.
3.4.3 O candidato fara prova na cidade do Salvador.

3.4.4 Se o candidato efetivar mais de uma inscricdo, tera validada a inscricdo mais recente.

3.5 As informacdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, via internet, serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia o direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.6 A Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia e a CONSULTEC n&o se responsabilizardo por inscri¢cbes
ndo recebidas por problemas técnicos dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.7 O candidato é o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu Requerimento de Inscri¢cdo, bem
como pelo seu preenchimento.

3.8 Para o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato devera registrar o nimero da sua
Cédula de Identidade com a qual tera acesso a sala de Provas.

3.9 O descumprimento das instru¢Bes para inscri¢do via internet implicara na ndo validagdo da inscricéo.

3.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, além de solicitar
condicdo especial para tal fim, s6 podera fazé-lo se levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada e, que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante, ndo
realizard as provas.

13.11. N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo de duracdo da (s) prova (s).

3.11.1 O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do

pedido.
3.11.2 A solicitacdo, que deverd ser encaminhada durante o periodo da inscricdo, serda dirigida a
CONSULTEC/Processo Seletivo Simplificado SEC/BA pelo fax n°. 71 — 3271 9007.

3.12 N&o serdo aceitas inscricdo condicional e/ou extemporénea ou por qualquer outra via que ndo a

especificada neste Edital.



3.13 A Consultec publicaré no seu site as inscri¢ces indeferidas, devendo o candidato interessado comprovar
a regularidade da sua inscrigdo, 24 horas ap6s a publicacdo, conforme procedimentos divulgados em
comunicado no momento da publicacdo da lista de inscri¢es indeferidas.

3.14 As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas
no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo Simplificado desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicOes da funcao/localidade

3.14.1 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n®5.296 de 02/12/2004

3.14.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢fes especiais previstas no Decreto

Federal n°® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004,
particularmente em seu artigo n° 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicBes com os demais candidatos, no que se refere a conteldo da prova, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local da prova e a nota exigida para todos os demais
candidatos.

3.14.3 Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296 de 02/12/2004, candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especifica-la no
Requerimento de Inscricdo, via internet e, indicar as condic@es diferenciadas de que necessita para
realizacdo da Prova,encaminhando, via fax 71- 3271 90007, a CONSULTEC -Ref.Processo
Seletivo Simplificado SEC/BA, o Laudo Médico, conforme indicado a seguir:

3.14.3.1. Laudo Meédico, original e expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias antes do término das

inscri¢Oes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para

assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade

(RG), nimero do CPF, opcdo da funcédo/localidade. O Laudo Médico apresentado terd validade somente

para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido.

3.14.3.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova,

além do envio da documentacdo indicada acima, devera encaminhar junto com o seu Requerimento de

Inscrigdo, formulério especifico, encontrado na internet, com justificativa baseada em parecer emitido por

especialista da area de sua deficiéncia.

3.14.3.3. Aos deficientes visuais que solicitarem, serd oferecida prova no sistema Braile e sua resposta

devera ser transmitida também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da

aplicacéo da prova, reglete e puncao, podendo, ainda, utilizar-se do Soroban.

3.14.3.4 Aos deficientes visuais ambliopes sera oferecida prova ampliada:

3.14.4. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricBes, ndo atenderem os dispositivos

mencionados no Item 3.13.3 , serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo a prova

especial preparada, seja qual for o motivo alegado e nem tempo adicional para realiza¢do da Prova.

ATENCAO! Todas as solicitacdes de atendimento diferenciado deverdo ser realizadas no momento da
inscri¢do, conforme disponibilizado no site www.consultec.com.br.

3.14.5. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes acima, ndo
podera impetrar Recurso em favor de sua condicéo.

3.14.6. A publicacdo de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas: a
primeira contendo a classificagdo dos candidatos, por funcgdo/localidade e por Orgdo, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a classificagdo destes Ultimos por fungdo/localidade e por
Orgéo.

3.14.7. Apds publicacéo da lista de classificagdo, o candidato aprovado como portador de deficiéncia sera
convocado, de acordo com o nimero de vagas previsto neste Edital, para submeter-se a Junta Medica do
Estado, para comprovacdo da deficiéncia apontada no ato da inscri¢cdo e de sua compatibilidade com o
exercicio das atribui¢fes da funcdo/localidade.

3.14.8. N&o cabera Recurso da decisdo proferida pela Junta Médica.



3.14.9. O candidato devera comparecer a pericia médica munido de Laudo circunstanciado que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.14.10 Sera excluido da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscri¢do, via internet, ndo for constatada na pericia oficial, anulando-se os efeitos da
convocacao na lista especifica, passando a ser considerada apenas a classificagdo da lista geral final que
inclui todos os inscritos.

3.14.11. Nao havendo candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia com estrita observancia da ordem de
classificagéo final, por fungio/localidade e por Orgio.

3.14.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste capitulo, implicara a perda do
direito de ser contratado para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

3.14.13. Apos a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

4. PROVA OBJETIVA
4.1 As Provas Objetivas do Processo Seletivo Simplificado serdo compostas por grupos de questdes de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, conforme o Quadro de Provas apresentado a seguir.

Quadro de Provas Para a Fungdo de Professor — Classe 111

Prova Objetiva de N° de

Funcdo/localidade Conhecimentos Questdes

Conhecimentos Gerais
(Lingua Portuguesa e

x . . Conhecimentos 20
Professor com Formac&o de Nivel Superior completo — N
) X Contemporaneos)
Bacharelado ou Licenciatura
Conhecimentos Especificos 20

4.2 A aplicacdo das Provas Objetivas sera realizada no dia 17 de maio no turno vespertino, em horéario a ser
divulgado no Cartdo de Convocacdo, podendo essa data sofrer alteracdo em decorréncia da disponibilidade
de local para aplicagéo.

4.3 A confirmacéo da data e do horério das Provas Obijetivas e a divulgacédo dos locais de aplicacéo serdo
divulgadas por meio de Extrato de Edital de Convocacao para a Prova, a ser publicado no Diério Oficial do
Estado e nos enderecos eletronicos: www.consultec.com.br. www.sec.ba.gov.br, devendo o candidato

acessar o site da Consultec a partir do 5° dia antes da aplicacéo.

4.4 Nao sera permitida a realizacdo da Prova fora do local, horério e data divulgados para a Selecdo, assim
como 0 ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo no local de aplicacdo das Provas. Nao
havera segunda chamada ou repetigdo de prova.

4.4.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova com antecedéncia
minima de trinta minutos do horéario estabelecido para a abertura do portdo, munido, obrigatoriamente, do
Documento de Identidade original (0 mesmo utilizado para a inscricdo). O candidato que ndo apresentar o
Documento de Identidade ndo fara a Prova.

4.4.2 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que legalmente o
identifique, como: Carteira e/ou cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de ldentidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade,
como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social




(modelo novo), bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°.
9.503 de 23/09/1997.

Atencdo: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4, no maximo, 30 dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio. Para a seguranca dos candidatos e garantia da lisura do certame, a CONSULTEC poderéa proceder,
visando perfeita identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia da realiza¢do das
provas. Se for o caso, a qualquer tempo, essa coleta podera ser novamente realizada para confronto com as
impressdes digitais coletadas quando da realizagéo das provas em questdo.

4.4.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a identificacéo
do candidato.

4.5. Durante a realizacdo da Prova ndo serd permitido ao candidato o uso de telefones celulares, rel6gios de
qualquer tipo, boné, chapéu, 6culos escuros, pagers, protetor auricular, maquinas calculadoras ou qualquer
outro tipo de equipamento eletronico. Todos os pertences do candidato serdo colocados sob a sua carteira
escolar, ndo sendo responsabilidade da CONSULTEC a sua guarda.

451 A CONSULTEC e a SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA nio se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos de candidatos ocorridos nos locais de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

4.6. Apos o fechamento do portdo, o horério de inicio da Prova podera variar em cada sala de aplicacéo, sem
prejuizo do tempo de duragéo estabelecido para realizagdo da mesma.

4.7. Para responder a Prova, o candidato devera, obrigatoriamente, ler as orientacGes contidas no seu
Caderno de Provas, ndo podendo alegar, em qualquer momento, o seu desconhecimento.

4.8. Ndo sera admitida, durante a realizacdo da Prova, consulta a qualquer tipo de livro, legislacdo, manual,
ou folhetos, sendo vedado ao candidato o uso de qualquer material escrito alheio a prova.

4.9. Apols resolver as questbes das Provas, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta

esferografica de tinta azul ou preta.

4.9.1 O candidato devera transcrever as respostas das Provas para a Folha de Respostas personalizada, (nico

documento valido para correcdo da prova. O preenchimento correto da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucGes especificas contidas

no Caderno de Provas.

4.9.1.1. Considera-se preenchimento incorreto quando ha: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcagdo

emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente, marcacdo ultrapassando o campo

determinado e marcacdo que nao seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.9.1.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo sendo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.9.1.3. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

4.10. O candidato, ao terminar a Prova, devera proceder conforme as instrugcdes apresentadas pelo fiscal de

sala para devolugdo do Caderno de Provas e da Folha de Respostas Optica, e para saida do estabelecimento

de aplicacéo da Prova.

4.11 A duracdo da Prova Objetiva sera de 04 (quatro) horas, incluindo o tempo para preenchimento da
Folha de Respostas. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as informacOes a respeito do tempo
transcorrido, durante a sua realizacdo serdo feitos pelos fiscais da sala. O tempo minimo de permanéncia
do candidato na sala de Prova é de 01h: 30min (uma hora e trinta minutos)

4.12. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
virtude de afastamentos de candidato da sala de prova.

4.13. Os candidatos poderdo levar seu Caderno de Provas somente depois de decorridas 2h30min. (duas
horas e trinta minutos) do seu inicio. Em hip6tese alguma o candidato podera levar o Caderno de Provas
antes do horario permitido.

4.13.1 Os Cadernos de Provas nao levados pelos candidatos ap6s a aplicacéo das Provas serdo incinerados.
4.13.2 Apos a saida da sala os candidatos ndo poderao retornar para retirar o Caderno de Provas.



4.14 Os gabaritos preliminares serdo divulgados 24 horas apds a aplicacdo da Prova.

4.15. O candidato ndo podera alegar desconhecimento das informacdes relativas a realizagdo da Prova
como justificativa de sua auséncia.

4.16 O ndo comparecimento a Prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard na sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado.

4.17. Apo6s o fechamento do portéo, o horéario de inicio da Prova podera variar em cada sala de aplicacéo,
sem prejuizo do tempo de duracéo estabelecido para realizacdo da mesma.

5. DA APURACAO DOS RESULTADOS E DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
5.1 A Prova Objetiva seré corrigida por processo eletrdnico, por meio de leitura Optica das Folhas de
Respostas.

5.2. N&o serdo computadas as questdes que contenham marcacdo emendada e/ou rasurada, ainda que
legiveis; com mais de uma marca¢do; com marcacgdo ultrapassando o campo determinado; que nao
tenham sido marcadas com caneta tinta azul ou preta; cujo campo de marcacdo esteja parcialmente
preenchido.

5.3. Para cada questdo objetiva serd atribuido 1,0 (um) ponto. Havendo anulacdo de questdo, sera
atribuido o ponto desta para todos os candidatos

5.4. Seré eliminado do Processo Seletivo Simplificado:
a) O candidato que obtiver nota zero em qualquer uma das Provas Objetivas de Conhecimentos;

b) O candidato que obtiver pontuacdo inferior a 40% do total de pontos da Prova Objetiva de
Conhecimentos.

5.5 A apuracdo da Nota Final para os candidatos inscritos sera o somatério dos pontos obtidos nas Provas
Objetiva de Conhecimentos.

5.6 O processamento da Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos seréa feito apds a analise dos Recursos
do Gabarito.

5.7 A Classificagdo dos candidatos sera feita apds a anélise dos Recursos da Nota Final.
5.8 O candidato habilitado sera classificado em ordem decrescente da Nota Final, em lista especifica por
Funcdo/localidade.

5.9. A Classificacdo, que se constituird no Resultado Final, serd feita ap6s a aplicacdo dos critérios de
desempate previstos neste Edital.

5.10. As listas com o Resultado Final do Concurso serdo publicadas no site www.consultec.com.br e
www.sec.ba.gov.br.

6. DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de igualdade de pontos na Nota Final entre dois ou mais candidatos habilitados, serdo
aplicados, sucessivamente, para efeito de classificacdo, os seguintes critérios de desempate.

Para a Funcdo de Professor Classe 111

a) Maior acerto na Prova de Conhecimentos Especificos

b) Maior acerto na Prova de Conhecimentos Gerais;

c) Maior acerto no conjunto de questdes de Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos Gerais.

d) Ter maior idade completa em meses e ano.

6.2. Apbs a aplicacdo dos critérios estabelecidos, permanecendo candidatos com a mesma classificagdo,
serdo adotados os critérios estabelecidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, quando
da convocacéo dos candidatos.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 A Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia publicara no Diario Oficial do Estado, a Classificagdo
Final constando as notas dos candidatos nas Provas Objetivas de Conhecimentos, bem como a Homologacéo
do seu Resultado Final.



7.2. A Lista de Divulgacdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado sera publicada com o nome dos
candidatos habilitados por municipio/setor/disciplina, para os Professores, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacdo final.

7.3. Nas publicacbes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constarao:

a) os candidatos habilitados em ordem de classificacdo final, com a nota final, de acordo com a opcéo
declarada no ato da inscricéo;

b) os candidatos habilitados, portadores de deficiéncia, separadamente, com a nota final, de acordo com a
opcao declarada no ato da inscricéo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberdo Recursos sobre o gabarito da Prova Objetiva dirigidos & CONSULTEC, por peticdo
fundamentada e entregues em local e hordrio a serem divulgados oportunamente através do site
www.consultec.com.br.

8.2. N&o serdo analisados os Recursos interpostos sobre outros eventos que nédo os referidos nesse item.

8.3. Os Recursos deverdo ser encaminhados via o site da CONSULTEC. Cada Recurso deverd ser
apresentado, separadamente, devidamente justificado, com texto que o fundamente.

8.4. Nao sera analisado o Recurso:

a) Sem os dados de identificacdo solicitados;

b) Que n&o apresente justificativa;

c¢) Apresentado em conjunto com outros candidatos, isto &, recurso coletivo;

d) Encaminhado por e-mail, fax, telegrama ou por outra forma diferente da definida neste Edital;

e) Enviado fora de prazo.

8.5. Somente serdo apreciados 0s Recursos expressos em termos convenientes, que apontem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo determinado pelos Editais e
Comunicados.

8.6. Apds a andlise dos Recursos dos gabaritos, preliminarmente divulgados, se fard a publicacdo dos
gabaritos definitivos - que poderdo estar retificados ou ratificados — processando-se o resultado da Prova
Obijetiva e, em seguida, a Classificacdo Final.

8.7. A anulacdo de questdo ou retificagdo de gabarito, quando acatados pela CONSULTEC, tera seu efeito
estendido a todos os candidatos submetidos ao Processo Seletivo Simplificado, independentemente de o
candidato ter ou ndo interposto Recurso.

8.8. Acatado 0 Recurso quanto ao gabarito, se a questdo for impugnada serd anulada e o ponto a ela
atribuido seré considerado para todos os candidatos.

8.9. Apobs a anédlise dos Recursos da Classificagdo Final, poderd haver alteragdo das notas inicialmente
divulgadas para uma pontuagdo superior ou inferior, a depender do deferimento ou ndo dos recursos
interpostos, alterando inclusive a Classificacdo de todos os candidatos.

8.10. A fase Recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em razdo do que,
se anexados, serdo desconsiderados quando da analise.

8.11. Os resultados da andlise de cada Recurso, se deferido ou indeferido, serdo divulgados nos sites
www.consultec.com.br/ e www.sec.ba.gov.br. Os respectivos pareceres serdo disponibilizados para ciéncia
dos requerentes atraveés de Comunicado no site www.consultec.com.br

9. REQUISITOS PARA CONTRATAQAO

9.1 A contratacdo do candidato habilitado no presente Processo Seletivo Simplificado esta condicionada
ao atendimento das seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar

comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigac6es militares (para candidatos do sexo masculino);

d) Comprovar ter votado nas Ultimas elei¢6es ou justificado a auséncia;

e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego;

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da convocacao;



g) Apresentar a comprovacdo do Nivel de Escolaridade minima exigida para a funcdo/localidade,

expedido por Instituicdo de Ensino autorizada por Secretaria da Educagdo ou IES reconhecida pelo

Ministério da Educacdo — MEC e devidamente registrado. Para a funcdo de Professor, a referida

comprovacdo determinard o salario correspondente a formacdo minima exigida, de acordo com os

valores estabelecidos neste Edital.

h) Estar em situacdo regular junto ao Conselho de Classe da sua categoria profissional, quando for o caso;

i) Apresentar atestado de Antecedentes Policiais e Criminais.

J) Nao exercer outra funcdo/localidade, ou emprego na Administracdo Federal, Estadual/Distrital e/ou

Municipal, salvo os acumulaveis previstos na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso XVI, alineas a,

b, c;

I) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em funcdo/localidade ou emprego

ocupado anteriormente no servico publico nas esferas Federal, Estadual e Municipal;

m) Apresentar copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP

(se tiver)

n) Entregar duas fotos coloridas recentes 3x4.

0) Apresentar comprovante de inscrigdo e situacdo cadastral do CPF

9.2. Os documentos comprobatorios das condi¢Bes estabelecidas acima deverdo ser entregues pelo
candidato até a data estabelecida no ato de convocacdo, na sua forma original, acompanhados das
respectivas fotocopias.

9.3. No ato da contratacdo, anular-se-d0, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se 0

candidato néo atender as condicBes apresentadas acima.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apds a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria da Educacéo
do Estado da Bahia convocara os candidatos habilitados, conforme distribuicdo de vagas disposta no Anexo
I, através de edital especifico, por ordem rigorosa de pontuacéo e classificagao final (Lista Geral e Lista de
Portadores de Deficiéncia), de acordo com a opcdo por municipio/polo/disciplina da fungdo temporaria e
necessidade da Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia, para realizacdo dos exames de sanidade e
capacidade fisica e mental.

10.2. Para ser submetido a avaliagdo médica, a qual tem carater eliminatorio, o candidato devera
providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares necessarios. A relacdo desses
exames sera fornecida por ocasido da convocacdo para esta fase.

10.3. Para submeter-se a avaliacdo médica, o candidato devera comparecer no dia, horario e local
designados, conforme edital a ser oportunamente publicado, munido dos exames laboratoriais e
complementares necessarios.

10.4. A Junta Médica do Estado, apds o exame fisico do candidato e a analise dos exames laboratoriais e
complementares, emitira parecer conclusivo considerando-o apto ou inapto, assinado pelos médicos que a
integram.

10.5. O candidato que ndo atender a convocacao para realizacdo do exame médico, dentro do prazo
determinado, seja qual for o motivo alegado, perdera o direito a contratacao.

10.6. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP;

b) Duas fotos 3x4 (recentes e idénticas);

¢) Certiddo de Casamento, se houver;

d) Certidao de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

e) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 anos de idade;

) Declaracédo de Bens;

g) Numero de conta corrente no Banco do Brasil;

h) Diploma de Conclusédo do Curso, relacionado a opcao da funcdo temporéria, expedido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC e devidamente registrado;

10.7. O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os requisitados enumerados acima, perdera o
direito ao ingresso na referida funcéo temporaria.



10.8. Quando o numero de candidatos classificados na Lista de Portadores de Deficiéncia for insuficiente
para prover as vagas a eles reservadas, as vagas restantes seréo revertidas para os candidatos classificados na
Lista Geral.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas para o Processo Seletivo contidas nos
Comunicados neste Edital.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
Comunicados referentes a este Processo Seletivo no Diério Oficial do Estado.

11.3 A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas a expectativa de direito
de contratacéo.

11.4 A Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia poderé, a seu critério, antes da homologacdo, suspender,
revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo aos candidatos direito & reclamacéao de
qualquer natureza.

115 Apb6s a homologacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, obriga-se o candidato a
comunicar a Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia qualquer alteracdo de endereco e telefone, através
de formulério protocolado no Setor de Comunicacao.

11.6 O candidato, por ocasido da sua contratacdo, declarard sua condicdo relativa a acumulacdo de
funcéo/localidades publicos.

11.7 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no
decorrer desse Processo Seletivo Simplificado, mesmo que s6 verificada posteriormente, inclusive apds a
contratacdo, excluird o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigéo.

11.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado, obedecendo aos prazos de republicacéo.

11.9 Os candidatos poderdo obter informacges referentes a esse Processo Seletivo Simplificado nos sites
www.sec.ba.gov.br, e www.consultec.com.br ou pelo tel. (71) 3273 4302.

11.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria da Educacédo do Estado da Bahia.

11.11. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diério Oficial do Estado da
Bahia.

11.12. As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

Salvador, 04 de maio de 2009

Adeum Hilario Sauer
Secretario da Educacao



ANEXO |

QUANTITATIVO DE VAGAS PARA SALVADOR POR POLOS/DISCIPLINA

VAGAS DE PROFESSORES- SALVADOR -2009
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BROTAS 2 2 2 1 1 10
CABULA 2 5 6 7 7 4 3 36
CENTRO 3 1 1 2 2 11
CIDADE BAIXA 4 8 8 4 3 5 4 5 45
LIBERDADE 10 8 11 5 8 11 1 61
SAO CRISTOVAO 3 3 1 4 6 7 3 36
ORLA 2 1 3 1 3 10
PAU DA LIMA 38 20 8 16 11 20 17 3 148
SAO CAETANO 13 32 11 7 12 14 4 7 14 4 130
SUBURBIO 9 30 16 5 18 10 10 16 10 6 136
TOTAL 26 121 73 45 15 72 25 67 71 57 22 29 623




ANEXO I

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 .Conhecimentos Gerais

1. l.Lingua Portuguesaleitura e interpretacdo de textos: verbais extraidos de livros e periddicos
contemporaneos. mistos (verbais/ndo-verbais) e ndo-verbais. textos publicitarios (propagandas, mensagens
publicitarias, outdoors, etc). Nomes e verbo. Flex8es nominais e verbais. Advérbio e suas circunstancias de
tempo, lugar, meio, intensidade, negacdo, afirmacdo, duvida, etc.Palavras de relagdo intervocabular e
interoracional: preposicGes e conjungdes. Oragdo, periodo e frase. Coordenagdo e subordinacdo Elementos
constituintes da oracdo: agente, adjuntos e complementos. Sintaxe de colocagdo, concordancia e regéncia.
Crase. Formas de discurso: direto, indireto e indireto livre. Seméntica: sinonimia, antonimia e heteronimia.
Pontuacdo e seus recursos sintatico-semanticos. Acentuacdo e ortografia. 1.2. Conhecimentos
Contemporéneos: Conhecimentos relacionados com a realidade brasileira, envolvendo desigualdades
sociais, cultura, educacdo, salde e meio ambiente. Assuntos de interesse geral amplamente veiculado, nos
ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo internacional, nacional ou local - réadio,
televisdo, jornais, e/ou revistas.

2.Conhecimentos Especificos

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96. Titulo V, Capitulo I, Sec¢do IV e IVA,
(Incluido pela Lei n°. 11.741, de 2008). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.



